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Lugar

COMUNIDAD DE CUIDADO TIERRA DEL SOL

Fecha

10/01/2025 — 10:45 a.m.

Tema

Socializacién Suministro de alimentos que contempla modificaciones de
alimentos.

Desarrollo

ASISTENTES: Planilla de asistencia. Los asistentes son personas que
constituyen parte del grupo reunido.

ORDEN DEL DIA:

Saludo de bienvenida y presentacion del tema.
Exposicion de la temética

Respuesta a preguntas

Cierre

pPwnNPE

OBJETIVO: Dar a conocer al talento humano de la Comunidad de Cuidado
Tierra del Sol, las especificaciones del suministro alimentario a las personas
mayores en atencion con el fin de garantizarles un adecuado aporte
nutricional.

INTRODUCCION:

En cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico para el presente
convenio (9578 de 2024) donde se indica la cualificacion al talento humano en
el suministro alimentario a las personas mayores de la comunidad de cuidado.
La temética se desarrolla en 2 sesiones (9 y 10 de enero 2025) para poder
vincular el total del talento humanao.

* Manejo de la minuta de alimentos (minuta patrén, ciclo de menus, analisis de
aporte nutricional).

* Criterios técnicos para el suministro alimentario que contempla
modificaciones de alimentos o de preparaciones.

* Manejo del documento “orientacion modificaciones alimentarias” entregado
por la Secretaria Distrital de Integracion Social y “formato derivacion de menus
(no controlado),”.

DESARROLLO:

1. Saludo de bienvenida: Se inicia la jornada dando la bienvenida a los
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asistentes, a continuacion, se presenta el tema y el objetivo del mismo.
2. Exposicién de la teméatica.

Se realiza explicacion de los conceptos minuta patrén, ciclo de menus, analisis
de aporte nutricional; se dan a conocer las caracteristicas de la minuta
establecida en la comunidad de cuidado. Se continua con la explicacién de los
criterios técnicos para el suministro alimentario que contempla modificaciones
de alimentos y el manejo del documento de orientacion de modificaciones
alimentarias, asi como las derivaciones de menus, teniendo en cuenta las
disposiciones establecidas en el anexo técnico entregado por la SDIS.

Posterior a la presentacion de los temas, se abre espacio para despejar dudas
y responder las preguntas de los asistentes.

Se cierra la jornada agradeciendo la participacion de los asistentes.

Anexos: Registro fotogréfico — planilla de asistencia.

: Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes : : :
Se anexa planilla de asistencia
Actividad Responsable Fecha limite
. Dar cumplimiento a lo dispuesto | Talento humano, Permanente
Compromisos en el anexo técnico en cuanto al | Nutricionista, técnico en
suministro de alimentos gastronomia

Proxima reunién | Abril de 2025

Elaboro Rocio Campo Yaniz




REGISTRO FOTOGRAFICO

10 ene. 2025 10:04:50 a. m.
930 Calle 181c

Usaquén
Bogota

Red:9/01/2025, 10:48:17 a.m. COT

Local:9/01/2025, 10:48:17 a.m. COT

Carrera 8C 184-23

110141

Bogota

Colombia

Observacion: Comunidad de Cuidadg Tierra gel Sol
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